Por qué medir el empleo
y la fuerza laboral?

Desde que se fundé Estados Unidos, la fuerza
laboral ha sido fundamental para el desarrollo y
éxito de nuestro pais. Por lo tanto, es imposible
medir el verdadero bienestar del pais sin
medir todos los aspectos de la fuerza laboral

y el empleo.

Para que el pais pueda saber lo que se necesita—
cuan bien estan las personas y en qué necesitan
ayuda—necesitamos encuestas como la Encuesta
sobre Fuentes de Ingreso y Participacion en
Programas de Asistencia Econémica (SIPP) para
producir esa informacion.

Como el pais esta tan poblado (mas de 300
millones de personas), solo podemos encuestar
a una muestra cientifica de la poblacién total.
Por esta razén, sus respuestas a esta encuesta
representan a miles de estadounidenses.

Los estadounidenses trabajan duro todos los
dias, logrando triunfos y enfrentando retos. Al
estudiar tanto nuestros éxitos como nuestros
fracasos, podemos ayudar a nuestra nacion

a tomar decisiones bien fundamentadas. En
conformidad con la ley, toda la informacién se
mantiene en estricta confidencialidad.

Gracias por su participacion en esta encuesta y

por ayudar a representar a lo mas importante
de nuestra nacién...

Personas como usted.
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La mision y el proposito

Los datos de la Encuesta sobre Fuentes de
Ingreso y Participacién en Programas de
Asistencia Econémica (SIPP) se usan para
evaluar los cambios en:

* Ingreso

« Comienzo y final de la participacién en pro-
gramas de asistencia del gobierno

+ Efectos de nuestras situaciones familiares
y sociales variables en los individuos y los
hogares

Para mas informacion, visite SIPP por Internet:

<www.census.gov/sipp>
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Clasificacion de la fuerza
laboral

Duracion del desempleo

Del 2004 a 2007, hubo 66.4 millones de periodos

de d leo.
g cscmpeo - Del 1999 a 2009, las mujeres casadas con

mas educacién que sus esposos aumentaron
su participacion en la fuerza laboral de 70 por
ciento a 73 por ciento.

+ La mediana de la duracién del periodo fue
de 1.8 meses.
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C =y d 1 - Las dos razones principales por no trabajar
ompensacion por aesempieo son el retiro (38 por ciento) y asistencia a la
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mente 32% de los hogares en los que alguien
estaba buscando trabajo recibi6 algun tipo de 3000 [~
compensacion por desempleo.

- De enero a junio del 2011, aproximadamente
11 por ciento de todos los hogares en SIPP
tenian una o mas personas que estaban
suspendidas del empleo o estaban buscando

. En el segundo trimestre del 2011, solo el trabajo.

26.8 por ciento de hogares de este mismo

tipo recibié compensacién por desempleo. Sohals
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